
“Il futuro è di coloro che
osano prepararsi oggi”
La disoccupazione giovanile è una delle sfide più urgenti del
nostro tempo, ma è anche un'opportunità per innovare, crescere
e diventare leader. Questo Manifesto è una dichiarazione di
speranza e una guida all'azione, pensata per ogni giovane pronto
a superare le difficoltà e a costruirsi una carriera soddisfacente.
Questo Manifesto è stato sviluppato nell'ambito del progetto
Erasmus+ YANDA - Youth and Advocacy, da tre gruppi di
giovani provenienti da Grecia, Italia e Turchia che hanno
prima partecipato a un corso di formazione completo e poi
hanno collaborato online per elaborare questa visione collettiva.
Di fronte all'incertezza, la resilienza, le competenze e una
mentalità proattiva possono trasformare gli ostacoli in pietre
miliari. Padroneggiando le competenze essenziali, utilizzando gli
strumenti giusti e compiendo passi strategici, potete plasmare il
vostro destino. Lasciate che questo manifesto sia la vostra tabella
di marcia verso il successo. Insieme, possiamo trasformare il
mercato del lavoro e creare opportunità, non solo per noi stessi,
ma anche per le generazioni future.

Questo Manifesto è stato sviluppato nell'ambito del progetto
Erasmus+ YANDA - Youth and Advocaty da:

Leggi, agisci e ispirati. Il
viaggio inizia ora!

WWW.YANDAPROJECT.COM

MANIFESTO PER IL CONTRASTO ALLA
DISOCCUPAZIONE GIOVANILE

ABILITÀ

Le abilità consentono di
eseguire i compiti con

competenza

STRUMENTI 

Gli strumenti amplificano
le vostre capacità,

rendendovi più efficienti
e commerciabili

PIANO D'AZIONE

Un piano d'azione
assicura gli sforzi di

crescita professionale
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 PENSIERO CRITICO E RISOLUZIONE DEI PROBLEMI: LA 
 CAPACITÀ DI ANALIZZARE LE SITUAZIONI, PENSARE IN 
 MODO LOGICO E SVILUPPARE SOLUZIONI CREATIVE A 
 SFIDE COMPLESSE

 INTELLIGENZA EMOTIVA: COMPRENDERE E GESTIRE LE 
 PROPRIE EMOZIONI E QUELLE DEGLI ALTRI, FAVORENDO 
 RELAZIONI E COMUNICAZIONI MIGLIORI

 GESTIONE DEL TEMPO: ORGANIZZARE EFFICACEMENTE I  
 COMPITI E STABILIRE LE PRIORITÀ PER UTILIZZARE AL 
 MEGLIO IL PROPRIO TEMPO, RIDURRE LO STRESS E 
 RISPETTARE LE SCADENZE.

 COMUNICAZIONE E CAPACITÀ INTERPERSONALI: 
 SPICCATE CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE PER ESPRIMERE 
 CHIARAMENTE LE IDEE E COLLABORARE EFFICACEMENTE 
 CON GLI ALTRI, SIA PER ISCRITTO CHE ORALMENTE

 ADATTABILITÀ E RESILIENZA: CAPACITÀ DI ADATTARSI 
 RAPIDAMENTE AI CAMBIAMENTI, DI IMPARARE DALLE 
 BATTUTE D'ARRESTO E DI RIMANERE CONCENTRATI SUGLI 
 OBIETTIVI NONOSTANTE LE SFIDE
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COMPETENZE, STRUMENTI E UN PIANO D'AZIONE SONO COMPONENTI ESSENZIALI
PER COMBATTERE LA DISOCCUPAZIONE GIOVANILE E 

RAGGIUNGERE IL SUCCESSO PROFESSIONALE! 
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 STRUMENTI DI PRODUTTIVITÀ: PADRONEGGIATE STRUMENTI 
 DI PRODUTTIVITÀ COME MICROSOFT OFFICE O GOOGLE 
 WORKSPACE PER MIGLIORARE LA CREAZIONE DI DOCUMENTI, 
 LA GESTIONE DEI DATI E LA COLLABORAZIONE

 PIATTAFORME DI RICERCA DI LAVORO: UTILIZZATE 
 PIATTAFORME DI LAVORO COME LINKEDIN, INDEED O 
 UPWORK PER ESPLORARE LE OPPORTUNITÀ DI LAVORO, FARE 
 RETE CON I DATORI DI LAVORO E GESTIRE LE CANDIDATURE

 PIATTAFORME DI SOCIAL MEDIA: SFRUTTATE I SOCIAL 
 MEDIA PER IL PERSONAL BRANDING, PER MOSTRARE LE 
 VOSTRE COMPETENZE E PER FARE NETWORKING 
 PROFESSIONALE

 STRUMENTI DI PROGETTAZIONE GRAFICA: UTILIZZATE 
 PIATTAFORME DI DESIGN COME CANVA O PHOTOSHOP PER 
 CREARE IMMAGINI CONVINCENTI PER IL PERSONAL 
 BRANDING E LA COMUNICAZIONE PROFESSIONALE

 STRUMENTI PER I DATI: SVILUPPATE CAPACITÀ ANALITICHE 
 CON STRUMENTI COME MICROSOFT EXCEL O GOOGLE 
 SHEETS PER ORGANIZZARE, ANALIZZARE E PRESENTARE I DATI 
 IN MODO EFFICACE
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STRUMENTI

Gli strumenti amplificano
le vostre capacità,

rendendovi più efficienti e
commerciabili

COMPETENZE, STRUMENTI E UN PIANO D'AZIONE SONO COMPONENTI ESSENZIALI
PER COMBATTERE LA DISOCCUPAZIONE GIOVANILE E 

RAGGIUNGERE IL SUCCESSO PROFESSIONALE! 
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PIANO D’AZIONE

Un piano d'azione
assicura gli sforzi di

crescita professionale
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 PARTECIPARE A CLUB DI LINGUA INGLESE: PARTECIPARE 
 A CLUB CHE TRATTANO ARGOMENTI DIVERSI PER 
 MIGLIORARE LE CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE E PER 
 PARLARE CON PERSONE DI LINGUA INGLESE

 ACCESSO AL SUPPORTO LEGALE PER IMPRENDITORI: 
 PROMUOVETE LE ORGANIZZAZIONI CHE ASSISTONO GLI 
 STUDENTI LAUREATI CON ASSISTENZA LEGALE, 
 COMPRESE LE ESENZIONI FISCALI PER LE NUOVE IMPRESE

 ORIENTAMENTO PROFESSIONALE NELLE SCUOLE 
 PUBBLICHE: COLLABORARE CON LE SCUOLE PER 
 AIUTARE GLI STUDENTI A ESPLORARE I LORO INTERESSI E 
 LE LORO PROFESSIONI, CREANDO RETI DI CONTATTI IN 
 VARI SETTORI PER TROVARE LAVORO O STAGE

 PARTECIPARE A SEMINARI E CORSI DI FORMAZIONE PER 
 IMPRENDITORI: PARTECIPARE A EVENTI GUIDATI DA 
 ESPERTI DEL SETTORE PER CREARE RETI E APPRENDERE 
 DETTAGLI CHIAVE SU DIVERSE PROFESSIONI E INDUSTRIE

 FARE TEST DI PERSONALITÀ E DI CARRIERA: UTILIZZATE 
 TEST E ANALISI PER COMPRENDERE I PUNTI DI FORZA 
 PERSONALI, LE PREFERENZE DI CARRIERA E GARANTIRE 
 L'ALLINEAMENTO CON LE OPPORTUNITÀ DI LAVORO
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