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GENC ISSIZLIGIYLE MUCADELE ICIN MANIFESTO

"Gelecek, bugtinden
hazirlanmaya cesaret

cdenlerindir.”

Araclar yeteneklerinizi
artirarak sizi daha
verimli ve pazarlanabilir
hale getirir.

Okuyun, harekete gecin ve
ilham verin. Yolculuk simdi
basliyor!
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AN . .
BECERILER, ARACLAR VE BIR EYLEM PLANI, GENC ISSIZLIGTI ILE MUCADELE
ETMEK VE KARIYER BASARISI ELDE ETMEK ICIN TEMEL BILESENLERDIR!

BECERILER

ELESTIREL DUSUNME VE PROBLEM COZME: DURUMLARI

01 ANALIZ ETME, MANTIKSAL DUSUNME VE KARMASIK
ZORLUKLARA YARATICI COZUMLER GELISTIRME
YETENEGI.

DUYGUSAL ZEKA: DUYGULARINIZI VE BASKALARININ
OZ DUYGULARINI ANLAMAK VE YONETMEK, DAHA VI
ILISKILER VE ILETISIM KURMAK.

ZAMAN YONETIMI: ZAMANINIZI EN 1Yl SEKILDE

03 KULLANMAK, STRESI AZALTMAK VE SON TARIHLERE
UYMAK ICIN GOREVLERI ETKILI BIR SEKILDE ORGANIZE
ETMEK VE ONCELIKLENDIRMEK.

ILETISIM VE KISILERARASI BECERILER: FIKIRLERI ACIKCA

Oq | FADE ETMEK VE BASKALARIYLA ETKILI BIR SEKILDE
ISBIRLIGI YAPMAK ICIN GUCLU ILETISIM YETENEKLER]I,
ISTER YAZILI ISTER SOZLU OLSUN.

UYUM SAGLAMA VE DAYANIKLILIK: DEGISIME HIZLA

05 UYUM SAGLAMA, AKSILIKLERDEN DERS CIKARMA VE
ZORLUKLARA RAGMEN HEDEFLERE ODAKLANMA
YETENEGI.
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artirarak sizi daha verimli
ve pazarlanabilir hale
getirir.

Co-funded by

the European Union
03




Al

BECERILER, ARACLAR VE BIR EYLEM PLANI, GENC ISSIZLIGI ILE MUCADELE
ETMEK VE KARIYER BASARISI ELDE ETMEK ICIN TEMEL BILESENLERDIR!

01

02

03

EYLEM PLANI

INGILIZCE KONUSMA KULUPLERINE KATILIN: PRATIK
ILETISIM BECERILERINIZI GELISTIRMEK VE INGILIZCE
KONUSANLARLA BAGLANTI KURMAK ICIN CESITLI
KONULARA ODAKLANAN KULUPLERE KATILIN.

GIRISIMCILER ICIN HUKUKI DESTEGE ERISIM: YENI
ISLETMELER ICIN VERGI MUAFIYETLERI DE DAHIL OLMAK
UZERE, LISANSUSTU OGRENCILERE YASAL REHBERLIK
KONUSUNDA YARDIMCI OLAN KURULUSLARI SAVUNUN.

KAMU OKULLARINDA KARIYER REHBERLIGI:
OGRENCILERIN ILGlI ALANLARINI VE MESLEKLERINI
KESFETMELERINE YARDIMCI OLMAK ICIN OKULLARLA 13
BIRLIGI YAPIN VE IS VEYA STAJ BULMAK ICIN CESITLI
ALANLARDA AGLAR KURUN.

GIRISIMCILER IGIN SEMINERLERE VE EGITIMLERE
KATILIN: AGLAR KURMAK VE FARKLI MESLEKLER VE
ENDUSTRII:ER HAKKINDA ONEMLI AYRINTILARI OGRENMEK
ICIN SEKTOR UZMANLARI TARAFINDAN YONETILEN
ETKINLIKLERE KATILIN.

KISILIK VE KARIYER TESTLERI YAPIN: KISISEL GUCLU
YANLARI, KARIYER TERCIHLERINI ANLAMAK VE ISTIHDAM
FIRSATLARIYLA UYUMU SAGLAMAK ICIN TEST VE
ANALIZLERDEN YARARLANIN.
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